
Приложение № 1 к Порядку мониторинга потребности 
в предоставлении муниципальных услуг в социальной 
сфере и учета результатов мониторинга при формировании 
проекта городского бюджета на очередной год и плановый 
период, утвержденному постановлением Администрации 
города Тынды от « 18 » декабря 2018г. № 2692

Результаты оценки потребности в предоставлении 
муниципальных услуг
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С портивная подготовка по олимпийским  
видам  спорта

чел.

110011010520122840611, 
1100110105201S7710611, 
110011010520122840621, 
1100110105201S 7 7 10621 926 75 021 ,54 645 79 860,24 842 81 513,30 829 85 836,08 829 85 836,08

С портивная подготовка по неолимпийским  
видам  спорта чел.

110011010520122840611, 
1100110105201S 7 7 10611 72 3 250,31 51 3 460,31 74 3 541,14 85 4 072,31 85 4 072,31

О беспечение участия лиц , проходящ их 
спортивную  подготовку, в спортивны х 
соревнованиях

ед.

110011010520122840611, 
1100110105201S 7 7 10611, 
110011010520122840621, 
1100110105201S 7 7 10621 54 1 663,83 45 1 771,33 58 1 895,32 58 1 971,13 58 1 971,13

О рганизация и  проведение физкультурны х 
и  спортивны х м ероп риятий  в рамках 
В сероссийского ф изкультурно-спортивного 
ком плекса "Готов к  труду и обороне (ГТО )"

чел.

110011010520122840611, 
1100110105201S7710611

191 807,15 86 867,82 195 938,63 195 976,17 195 976,17
О рганизация и  проведение спортивно- 
оздоровительной работы  по  развитию  
физической культуры  и спорта среди 
п я т н и ч н ы х  г р у п п  н а р е ч е н и я _____________________ чел.

110011010520122840611, 
1100110105201S 7710611, 
110011010520122840621, 
1 1 0 0 1 1 0 1 0 5 7 0 1 3 7 7 1 0 6 7 1 174 1 471,37 145 1 566,43 174 1 682,12 174 1 749,40 174 1 749,40

В едение бухгалтерского учета 
бю дж етны ми учреж дениям и, 
форм ирование регистров бухгалтерского 
учета ед.

110011050520122840611, 
1100110505201S 7 7 10611

186 2 610,66 186 2 937,20 186 3 051,44 186 3 174,23 186 3 174,23



Ф орм ирование ф инансовой  
(бухгалтерской) отчетности  бю дж етны х и 
автоном ны х учреж дений ед.

110011050520122840611, 
1100110505201S 7710611

200 2 842,02 200 3 158,27 200 3 281,12 200 3 413,15 200 3 413,15

О рганизация м ероприятий, направленны х 
на  проф илактику асоциального и 
деструктивного поведения подростков и 
молодеж и, под держ ка детей  и молодежи, 
находящ ейся в социально-опасном  
полож ении ед.

070007070210222840611, 
0700070702102S 7710611

114 650,98 92 4 245,11 110 4 384,46 110 4 601,45 110 4 601,45
О рганизация д осуга  детей, подростков и 
молодеж и ед.

070007070210222840611,
0700070702102S7710611 86 5 989,04 63 2 932,99 76 3 029,27 76 3 179,18 76 3 179,18

О рганизация м ероприятий в сфере 
м олодеж ной политики , направленны х на 
ф орм ирование систем ы  развития 
талантливой  и  инициативной молодежи, 
создание условий для сам ореализации 
подростков и м олодеж и, развитие 
творческого, проф ессионального, 
интеллектуального потенциалов 
подростков и  м олодеж и ед.

070007070210222840611,
0700070702102S7710611

7 1 228,86 11 501,70 13 518,16 13 543,81 13 543,81
О рганизация м ероприятий в сфере 
м олодеж ной политики, направленны х на 
граж данское и  патриотическое воспитание 
м олодеж и, воспитание толерантности  в 
м олодеж ной среде, ф орм ирование 
правовы х, культурны х и  нравственны х 
ценностей среди  м олодеж и ед.

070007070210222840611, 
0700070702102S 7710611

64 781,18 50 2 315,51 60 2 391,53 60 2 509,88 60 2 509,88

О рганизация м ероприятий в сфере 
м олодеж ной политики, направленны х на 
вовлечение м олодеж и в инновационную , 
предприним ательскую , добровольческую  
деятельность, а такж е на развитие 
граж данской активности  м олодеж и и 
ф орм ирование здорового образа  ж изни ед.

070007070210222840611, 
070007070210 2 S 7 7 10611

65 3 645,50 54 2 508,47 65 2 590,82 65 2 719,04 65 2 719,04

и ™ ™ ________ ______________ _________ X X 99 9 62 ,44 X 106 125,38 X 108 817,31 X 114 745,83 X 114 745,83

Луценко В.Ю. 33342

(расшифровка подписи) (номер телефона)



Пояснительная записка к результатам оценки потребности в 
предоставлении муниципальных услуг

За Управлением молодежной и семейной политики, физической 
культуры и спорта Администрации города Тынды закреплены 12 
муниципальных услуг (работ), которые оказываю т подведомственные 
учреждения Спортш кола №  1, Спортш кола №  2, Спортш кола «Олимп», М БУ 
М ДЦ «Гармония» города Тынды, ЦБУ молодежи и спорта г.Тынды.

Оценка потребности в муниципальных услугах (работах) произведена в 
соответствии с М етодикой оценки и прогноза потребности в оказываемых 
муниципальных услугах, утвержденной приказом Управления молодежной и 
семейной политики, физической культуры и спорта Администрации города 
Тынды от 19.02.2019г. № 24.

Оценка потребности в предоставлении муниципальной услуги 
произведена в натуральных и стоимостных показателях.

В качестве исходных данных для проведения оценки были 
использованы отчеты о выполнении муниципального задания, отчет о 
результатах оценки качества муниципальных услуг, а также данные форм 
статистической отчетности, финансовые и годовые отчеты о деятельности 
учреждения.

1. М униципальные услуги «Спортивная подготовка по олимпийским 
видам спорта» и «Спортивная подготовка по неолимпийским видам спорта».

П оказатели по спортивной подготовке по олимпийским и по 
неолимпийским видам спорта на 2020 по сравнению  с фактическими 
показателями 2019 года уменьш ились с 926 до 645 и с 72 до 51, в связи 
карантином по коронавирусной инфекции и невозможностью  оказывать 
муниципальные услуги в полной мере.

Прогнозные показатели на 2020 и последую щ ие годы по этим услугам 
увеличиваются (2021 год -  842 чел., 2022 -  829 чел.; 2021 год -  74 чел., 2022 
-  85 чел.) в связи с тем, что увеличилось количество групп начальной 
подготовки (НП), в связи с набором учащихся.

В 2020 году были проведены контрольные мероприятия и опросы по 
качеству и доступности муниципальных услуг. Контрольные мероприятия 
показали, что данные услуги соответствуют стандартам качества (расчетная 
оценка соответствия качества: 1,0) и являю тся востребованными в нашем 
городе.



2. Работа «Обеспечение участия лиц, проходящ их спортивную 
подготовку, в спортивных соревнованиях».

М униципальное задание на 2019 год выполнено в полном объеме: 
количество мероприятий -  54 ед., перевыполнение на 153%.

Перевыполнение показателей произошло по причине проведения 
внеплановых мероприятий и привлечения большего количества участников.

Прогнозные показатели на 2021 и последующие годы запланированы в 
соответствии с муниципальным заданием.

3. Работа «Организация и проведение физкультурных и спортивных 
мероприятий в рамках Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса 
«Готов к труду и обороне (ГТО)».

Ф актические показатели за 2019 год (191 чел.) по данной работе 
меньше плановых (200 чел.) в связи с нежеланием населения города сдавать 
нормативы ГТО.

Плановые показатели на 2021 и последую щ ие годы запланированы в 
соответствии с муниципальным заданием.

4. Работа «Организация и проведение спортивно-оздоровительной 
работы по развитию  физической культуры и спорта среди различных групп 
населения».

Показатели на 2020 год по сравнению с фактическими показателями 
2019 года уменьш ились с 174 до 145 чел., в связи с тем, что уменьш илось 
количество групп спортивно-оздоровительного этапа (СО).

Прогнозные показатели на 2021 и последующие годы по данной работе 
меньше в связи с тем, что планируется перевод групп СО на платную основу.

5. Работы «Ведение бухгалтерского учета бю джетными и автономными 
учреждениями, формирование регистров бухгалтерского учета», 
«Ф ормирование финансовой (бухгалтерской) отчетности бюджетных и 
автономных учреждений».

М униципальное задание по данным работам выполнено в полном 
объеме и составило 100% от плановых показателей. Ц БУ молодежи и спорта 
г.Тынды выполняет работы по ведению бухгалтерского учета и 
формированию финансовой (бухгалтерской) отчетности в 4 бюджетных и 1 
автономном учреждении.

6. Работа «Организация мероприятий, направленных на профилактику 
асоциального и деструктивного поведения подростков и молодежи, 
поддержка детей и молодежи, находящ ейся в социально-опасном
положении».



Ф актические показатели за 2019 год по данной работе выполнены в 
полном объеме и составили 195% от плановых. П лановые показатели на 2020 
и последующие годы увеличиваются в связи с тем, что планируется 
проведение больш его количества профилактических рейдов по проверке 
соблюдения антиалкогольного законодательства, по выявлению 
малообеспеченных семей, посещение семей группы риска и т.д.

7. Работа «Организация досуга детей, подростков и молодежи».
Ф актические показатели за 2019 год по данной работе выполнены в

полном объеме и составили 146% от плановых. Плановые показатели на 2021 
и последующие годы запланированы в соответствии с муниципальным 
заданием.

8. Работа «Организация мероприятий в сфере молодежной политики, 
направленных на формирование системы развития талантливой и 
инициативной молодежи, создание условий для самореализации подростков 
и молодежи, развитие творческого, профессионального, интеллектуального 
потенциалов подростков и молодежи».

Ф актические показатели за 2019 год по данной работе уменьш ились и 
составили 46%  от плановых показателей. Невыполнение связано с 
отсутствием ж елаю щ их участвовать в данных мероприятиях.

9. Работа «Организация мероприятий в сфере молодежной политики, 
направленных на гражданское и патриотическое воспитание молодежи, 
воспитание толерантности в молодежной среде, формирование правовых, 
культурных и нравственных ценностей среди молодежи».

Ф актические показатели за 2019 год по данной работе выполнены в 
полном объеме и составили 190% от плановых. Плановые показатели на 2020 
и последующие годы запланированы в соответствии с муниципальным 
заданием.

10. Работа «Организация мероприятий в сфере молодежной политики, 
направленных на вовлечение молодежи в инновационную, 
предпринимательскую, добровольческую деятельность, а также на развитие 
гражданской активности молодежи и формирование здорового образа 
жизни».

Ф актические показатели за 2019 год по данной работе выполнены в 
полном объеме и составили 156% от плановых. Плановые показатели на 2020 
и последующие годы запланированы в соответствии с муниципальным 
заданием.



Ссылка размещ ения М етодики оценки и прогноза потребности в 
оказываемых муниципальных услугах и сводного отчета о результатах 
оценки качества муниципальных услуг за 2019 год: 
http:// go rod .tynda.ru/adm i n i stratsi va/ struktum  ye-podrazdel eniy a- 
adm inistratsii/upravlenie-m olodezhnoi-i-sem einoi-politiki-fizicheskoi-kultury-i- 
sporta/

Начальник ЦБУ молодеж и и спорта г. Тынды В.Ю . Луценко

http://gorod.tynda.ru/administratsiva/strukturnye-podrazdeleniya-administratsii/upravlenie-molodezhnoi-i-semeinoi-politiki-fizicheskoi-kultury-i-sporta/
http://gorod.tynda.ru/administratsiva/strukturnye-podrazdeleniya-administratsii/upravlenie-molodezhnoi-i-semeinoi-politiki-fizicheskoi-kultury-i-sporta/
http://gorod.tynda.ru/administratsiva/strukturnye-podrazdeleniya-administratsii/upravlenie-molodezhnoi-i-semeinoi-politiki-fizicheskoi-kultury-i-sporta/

