
Отчет о выполнении Муниципального задания 

за 2019 год

Наименование муниципального учреждения

Муниципальное бюджетное учреяедение 
централизованная бухгалтерия учреждений 
молодежи и спорта города Тынды_________

Виды деятельности муниципального учреждения
Деятельность в области бухгалтерского учета

Вид муниципального учреждения

Форма по
ОКУД

Дата

по сводному 
реестру

по ОКВЭД 

по ОКВЭД 

по ОКВЭД

Коды
0506001

01.01.2020

74.12.1

Периодичность

Один раз в год



Часть 1. Сведения о выполняемых работах

Раздел 1

1. Н а и м е н о в а н и е  работы

Ведение бухгалтерского учета бюджетными учреждениями, формирование регистров 
бухгалтерского учета

Уникальный номер 
по базовому 

(отраслевому) 
перечню

1 0 7 3 2 0 0 0 0 1 3

1 0 1 3 2 9 0 9 1 3 0

0 1 1 0 1 6 0 6 5 0 0
2 0 1 0 0 2 1 0 0 1 0

2. К а те го р и и  п о тр е б и те л е й  работы

Физические лица, юридические лица

3. С в ед ен и я  о ф акти ч е ско м  д о сти ж е н и и  п о казате ле й , х а р а к те р и з у ю щ и х  о бъ е м  и (или) кач ество  м униципальнойрслуги:Ш

3.1 . С вед ен и я  о ф акти ч е ско м  д о сти ж е н и и  по казате ле й , х а р а к те р и з у ю щ и х  кач ество  м ун и ц и п а л ь н о й р сл уги :

У н и к а л ь н ы й

но м ер

р ее стр о во й

за п и си

П о казате ль, 

х а р а к те р и з у ю щ и й  

с о д е р ж а н и е  работы

П о казате ль, 

х а р а к те р и з у ю щ и й  

усл о в и я  (ф о рм ы ) 

о казан и я 

м ун и ц и п а л ь н о й  

услуги

П о к а за те л ь  кач ества  м у н и ц и п а л ь н о й  услуги

н а и м е н о в а н и е  п о казате ля е д и н и ц а  и з м е рения 

по О КЕИ

утверждено в 
муниципальном 
задании на год

исполнено на 
отчетную дату

допустимое
(возможное)
отклонение

отклонение,
превышающее

допустимое
(возможное)

значение

причина отклонения

н аи м е н о ван и е код

(наименование
показателя)

(значение
показателя)

(наименование
показателя)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

В е д е ни е  

б ухга л те р ск о го  

у ч е та  по всем  

о б ъ е ктам  уче та

За  сч е т  ср е д ств  б ю д ж е та  (в 

то м  ч и сл е  в ф о р м е  

суб си д и й )

ко л и ч ество

о тчетов,

п о д л е ж а щ и х

сво д у

93 93 5%

За  сч е т  ср е д ств  от 

п р и н о сящ е й  д о х о д  

д е я те л ь н о сти

3.2 . С вед ен и я  о ф акти ч е ско м  д о сти ж е н и и  по казате ле й , х а р а к те р и з у ю щ и х  о бъ е м  м ун и ц и п а л ь н о й р сл уги :

У н и к а л ь н ы й П о казате ль, П о казате ль, П о к а за те л ь  о б ъ е м а  м ун и ц и п а л ь н о й  услуги П о к а за те л ь  о б ъ е м а м ун и ц и п а л ь н о й  услуги Средний
размер платыно м ер х а р а к те р и з у ю щ и й х а р а к те р и з у ю щ и й  

усл о в и я  (ф о рм ы )
(цена, тариф)

р ее стр о во й с о д е р ж а н и е  м ун и ц и п а л ь н о й
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услуги о казан и я

м ун и ц и п а л ь н о й

услуги

н а и м е н о в а н и е  п о казате ля е д и н и ц а  и з м е рения 

по О КЕИ

н аи м е н о ван и е код
(наименование

показателя)
(наименование

показателя)
(наименование

показателя)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Ф и зи ч е с ки е  л и ц а ч е л о в е к 228 219 5%

Ю р и д и ч е с ки е  ли ц а е д и н и ц 5 5

утверждено в 
муниципальном 
задании на год

исполнено на 
отчетную дату

допустимое
(возможное)
отклонение

отклонение,
превышающее

допустимое
(возможное)

значение

причина отклоненияза п и си

Раздел 2

1. Н а и м е н о в а н и е  работы

Ведение бухгалтерского учета автономными учреждениями, формирование регистров 
бухгалтерского учета

Уникальный номер 
по базовому 

(отраслевому) 
перечню

1 0 7 3 2 0 0 0 0 1 3

1 0 1 3 2 9 0 9 1 3 0

0 1 1 0 1 6 0 6 5 0 0
2 0 1 0 0 2 1 0 0 1 0

2. К а те го р и и  п о тр е б и те л е й  работы

Физические лица, юридические лица

3. С в ед ен и я  о ф акти ч е ско м  д о сти ж е н и и  п о казате ле й , х а р а к те р и з у ю щ и х  о бъ е м  и (или) кач ество  м униципальнойрслуги:Ш

3.1 . С вед ен и я  о ф акти ч е ско м  д о сти ж е н и и  по казате ле й , х а р а к те р и з у ю щ и х  кач ество  м ун и ц и п а л ь н о й р сл уги :

У н и к а л ь н ы й

но м ер

р ее стр о во й

за п и си

П о казате ль, 

х а р а к те р и з у ю щ и й  

с о д е р ж а н и е  работы

П о казате ль, 

х а р а к те р и з у ю щ и й  

усл о в и я  (ф о рм ы ) 

о казан и я 

м ун и ц и п а л ь н о й  

услуги

П о к а за те л ь  кач ества  м у н и ц и п а л ь н о й  услуги

н а и м е н о в а н и е  п о казате ля е д и н и ц а  и з м е рения 

по О КЕИ

утверждено в 
муниципальном 
задании на год

исполнено на 
отчетную дату

допустимое
(возможное)
отклонение

отклонение,
превышающее

допустимое
(возможное)

значение

причина отклонения

н аи м е н о ван и е код

(наименование
показателя)

(значение
показателя)

(наименование
показателя)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

В е д е ни е  

б ухга л те р ск о го  

у ч е та  по всем  

о б ъ е ктам  уче та

За  сч е т  ср е д ств  б ю д ж е та  (в 

то м  ч и сл е  в ф о р м е  

суб си д и й )

ко л и ч ество

о тчетов,

п о д л е ж а щ и х

сво д у

93 93 5%
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За  сч е т  ср е д ств  от 

п р и н о сящ е й  д о х о д  

д е я те л ь н о сти

3.2 . С вед ен и я  о ф акти ч е ско м  д о сти ж е н и и  по казате ле й , х а р а к те р и з у ю щ и х  о бъ е м  м ун и ц и п а л ь н о й р сл уги :

У н и к а л ь н ы й

но м ер

р ее стр о во й

за п и си

П о казате ль, 

х а р а к те р и з у ю щ и й  

с о д е р ж а н и е  м ун и ц и п а л ь н о й  

услуги

П о казате ль, 

х а р а к те р и з у ю щ и й  

усл о в и я  (ф о рм ы ) 

о казан и я 

м ун и ц и п а л ь н о й  

услуги

П о к а за те л ь  о б ъ е м а  м ун и ц и п а л ь н о й  услуги П о к а за те л ь  о б ъ е м а м ун и ц и п а л ь н о й  услуги Средний 
размер платы 
(цена, тариф)

н а и м е н о в а н и е  п о казате ля е д и н и ц а  и з м е рения 

по О КЕИ

утверждено в 
муниципальном 
задании на год

исполнено на 
отчетную дату

допустимое
(возможное)
отклонение

отклонение,
превышающее

допустимое
(возможное)

значение

причина отклонения

н аи м е н о ван и е код
(наименование

показателя)
(наименование

показателя)
(наименование

показателя)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Ф и зи ч е с ки е  л и ц а ч е л о в е к 228 219 5%

Ю р и д и ч е с ки е  ли ц а е д и н и ц 5 5

Раздел 3

1. Н а и м е н о в а н и е  работы

Формирование финансовой (бухгалтерской) отчетности бюджетных и автономных учреждений
Уникальный номер 

по базовому 
(отраслевому) 

перечню

1 0 7 3 2 0 0 0 0 1 3

1 0 1 3 2 9 0 9 1 3 0

0 6 1 0 0 3 0 2 4 0 0

3 0 1 0 0 8 1 0 0 1 0

2. К а те го р и и  п о тр е б и те л е й  работы

Физические лица, юридические лица

3. С в ед ен и я  о ф акти ч е ско м  д о сти ж е н и и  п о казате ле й , х а р а к те р и з у ю щ и х  о бъ е м  и (или) кач ество  м ун и ц и п а л ь н о й р сл уги :Р

3.1 . С вед ен и я  о ф акти ч е ско м  д о сти ж е н и и  по казате ле й , х а р а к те р и з у ю щ и х  кач ество  м ун и ц и п а л ь н о й р сл уги :

У н и к а л ь н ы й

но м ер

П о казате ль,

х а р а к те р и з у ю щ и й

П о казате ль,

х а р а к те р и з у ю щ и й

П о к а за те л ь  кач ества  м у н и ц и п а л ь н о й  услуги
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р ее стр о во й

за п и си

с о д е р ж а н и е  м ун и ц и п а л ь н о й  

услуги

усл о в и я  (ф о рм ы ) 

о казан и я 

м ун и ц и п а л ь н о й  

услуги

н а и м е н о в а н и е  п о казате ля е д и н и ц а  и з м е рения 

по О КЕИ

утверждено в 
муниципальном 
задании на год

исполнено на 
отчетную дату

допустимое
(возможное)
отклонение

отклонение,
превышающее

допустимое
(возможное)

значение

причина отклонения

н аи м е н о ван и е код
(наименование

показателя)
(наименование

показателя)
(наименование

показателя)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

К о м п л е к т б ухга л те р ско й  

(ф и н ан со во й ) о тч етн о сти  

б ю д ж е тн о го  (а вто н о м н о го ) 

уч р е ж д е н и я

Го д о вая,

квар таль н ая ,

м е сяч н а я

200 200 5%

3.2 . С вед ен и я  о ф акти ч е ско м  д о сти ж е н и и  по казате ле й , х а р а к те р и з у ю щ и х  о бъ е м  м ун и ц и п а л ь н о й р сл уги :

У н и к а л ь н ы й

но м ер

р ее стр о во й

за п и си

П о казате ль, 

х а р а к те р и з у ю щ и й  

с о д е р ж а н и е  м ун и ц и п а л ь н о й

П о казате ль, 

х а р а к те р и з у ю щ и й  

усл о в и я  (ф о рм ы )

П о к а за те л ь  о б ъ е м а  м ун и ц и п а л ь н о й  услуги П о к а за те л ь  о б ъ е м а м ун и ц и п а л ь н о й  услуги Средний 
размер платы 
(цена, тариф)

н а и м е н о в а н и е  п о казате ля е д и н и ц а  и з м е рения утверждено в 
муниципальном 
задании на год

исполнено на 
отчетную дату

допустимое
(возможное)
отклонение

отклонение,
превышающее

допустимое
(возможное)

значение

причина отклонения

н аи м е н о ван и е код
(наименование

показателя)
(наименование

показателя)
(наименование

показателя)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Ф и зи ч е с ки е  л и ц а ч е л о в е к 228 219 5%

Ю р и д и ч е с ки е  ли ц а е д и н и ц 5 5

Гл авн ы й  сп е ц и а л и с т Ер о л и н а  Е.В.
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t (
р ее стр о во й

зап и си
с о д е р ж а н и е  м ун и ц и п а л ь н о й  

услуги

усл о ви я  (ф о р м ы ) 

о казан и я 

м ун и ц и п аль н о й  

услуги

н а и м е н о в а н и е  п о казате л я е д и н и ц а  и зм ер ен и я 

по О КЕИ

утверждено в 
муниципальном 
задании на год

исполнено на 
отчетную дату

допустимое
(возможное)
отклонение

отклонение,
превышающее

допустимое
(возможное)

значение

причина отклонения

н а и м е н о ван и е ко д
(наименование

показателя)
(наименование

показателя)
(наименование

показателя)

1 2 3 4 5 б 7 8 9 10 11 12

К о м п л е к т б ухга л те р ско й  

(ф и н а н со в о й ) о тч е тн о сти  

б ю д ж е тн о го  (а в то н о м н о го ) 

у ч р е ж д е н и я

Го д о вая,

квар таль н ая ,

м есячн ая

200 200 5%

3.2. С в е д е н и я  о  ф акти ч е ско м  д о сти ж е н и и  по казателей , х а р а к те р и з у ю щ и х  о б ъ е м  м ун и ц и п а л ь н о й усл уги :

У н и к а л ь н ы й

н о м е р

р ее стр о во й

зап и си

П о казате л ь , 

х а р а к те р и з ую щ и й  

с о д е р ж а н и е  м ун и ц и п а л ь н о й

П о казате ль, 

хар а кте р и з ую щ и й  

усл о в и я  (ф о рм ы )

П о казате л ь  о б ъ е м а м ун и ц и п а л ь н о й  услуги П о казате л ь  о б ъ е м а м ун и ц и п аль н о й  услуги Средний 
размер платы 
(цена, тариф)

н а и м е н о в а н и е  п о казате л я е д и н и ц а  и зм ер ен и я утверждено в 
муниципальном 
задании на год

исполнено на 
отчетную дату

допустимое
(возможное)
отклонение

отклонение,
превышающее

допустимое
(возможное)

значение

причина отклонения

н а и м е н о ван и е код(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Ф и зи ч е ски е  лица ч е л о ве к 228 219 5%

Ю р и д и ч е ски е  ли ц а е д и н и ц 5 5

Гл авн ы й  с п е ц и а л и с т Ер о ли н а Е.В.


